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Presentacion RIOD: contextualizacion y valores

La RIOD (Red Iberoamericana de ONG que trabajan en Drogas y Adicciones) nace en
1998 y se constituye legalmente en 1999, a iniciativa de la Delegacién del Gobierno
de Espana para el Plan Nacional sobre Drogas y la Comisién Interamericana para el
Control del Abuso de Drogas de la Organizacion de los Estados Americanos (CICAD-
OEA), y con el apoyo financiero de la Agencia Espafiola de Cooperaciéon
Internacional para el Desarrollo (AECID), para dar respuesta a necesidades hasta el
momento no cubiertas en el ambito de las drogas, promoviendo el encuentro y el
debate sobre las politicas publicas y la complementariedad entre las
administraciones y las entidades sociales.

La RIOD agrupa a las principales ONG iberoamericanas, entre las que se encuentran
3 plataformas (FONGA, FLACT y UNAD), participando asi cerca de 1.000 entidades
en la red procedentes de toda América Latina y Espafla que trabajan en el ambito
de las drogas y las adicciones, tanto en materia de prevencion, como de
tratamiento, insercion, investigacion e incidencia politica. Desde el afio 2016, la
RIOD es Entidad con Estatus Consultivo Especial ante el Consejo Econdémico y
Social de las Naciones Unidas (ECOSOC).

Mision

Desde un enfoque de Derechos Humanos, incidir en las politicas publicas y los
problemas relacionados con el consumo de drogas y las adicciones, a través del
fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil.

Vision

Una red consolidada que sea un referente en el fendmeno global de las drogas
para la construccion de politicas sociales desde la Sociedad Civil y con capacidad
de didlogo con los estados y organismos internacionales, para responder a las
necesidades y realidades que surgen desde la diversidad de los pueblos de
Iberoamérica.

Los Valores que rigen e inspiran el desempefio de nuestra tarea son:

j 0 ® E

Integralidad Multiculturalidad Transparencia
Abordaje bio-psico-social y Ameérica Latina es un Los fines, los procedimientos
educative del consumo subcontinente en el que y las cuentas de RIOD
problemético de las drogas  conviven diferentes culturas seran publicos

que la RIOD define y tiene en
cuenta
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Antropocentrismo Corresponsabilidad
El ser humano en el centrode Los problemas asociados al consumo
todas las estrategias, planes y de drogas son responsabilidad de

programas todos: ciudadania, gobiernos,
instituciones



Los Objetivos de RIOD se definen en el Articulo 5 de sus Estatutos, estos son:

Generar espacios de encuentro e intercambio de experiencias y conocimiento,
aunando el movimiento asociativo de América Latina y Espafa en el ambito de
las drogas y las adicciones, en particular, y de la exclusion social en general.

Fomentar acciones de incidencia politica, a todos los niveles, y la correcta
articulacion entre la sociedad civil, Gobiernos y organismos internacionales para
la creacion y mejora de las politicas, estrategias y programas asociadas al
consumo problematico de drogas.

Apoyar proyectos de intervencion sobre drogas y adicciones, actividades e
iniciativas de cooperacion al desarrollo, y promover la realizacion de estudios e
investigaciones sociales, consultoria, asesoramiento y formaciéon en el campo
del consumo problematico de drogas, las dependencias, las adicciones, la salud
y la exclusién social en general.

Promover la mejora de la calidad de vida de las personas y las comunidades
afectadas por las drogas y las adicciones, siempre en el marco de la defensa de
los DDHH, y con el objetivo de combatir las desigualdades y la exclusién social.

En cuanto a la Estructura organizativa de la RIOD, esta sigue el siguiente
organigrama:

ASAMBLEA GENERAL
35 entidades

)
! ! ! !

Nodo Espaiia: Nodo Sur: Nodo Andino: Nodo Centro Caribe:
Entidades de Espafia Entidades de Argentina, Brasil y Entidades de Colombia, Perti y Entidades de Costa Rica, México,
10 entidades en total Chile Venezuela. Panama y Republica Dominicana.

12 entidades en total 9 entidades en total 4 entidades en total

. Comisién de Salud Publica

. Comisién de Salud Mental

. Comision de Justicia Técnico de
. Comision de VIH, y otras enfermedades asociadas al Proyectos
consumo

. Comisién de Prevencién en nifios, nifias y adolescentes
. Comisién de Género
. Comisi6n de Estigma
. Comisién de Cooperacién al Desarrollo
. Comisién de Reduccién de riesgos y dafios

JUNTA DIRECTIVA
8 miembros

Comisién de Evidencia en Trabajo Comunitario

Buenas Practicas proteger el medio ambiente

Las organizaciones, con sus procesos productivos y/o desarrollo de sus actividades,
consumen gran cantidad de recursos naturales y generan muchos residuos, siendo
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asi responsables en gran medida de la degradacién ambiental. Sin embargo,
también disponen de conocimientos y capacidad de investigacion y tecnoldgica
para aplicar mejoras continuas en la puesta en marcha de sus tareas, reduciendo de
esta manera el consumo de recursos y la contaminacion ambiental.

Ante el reto ambiental, se debe asumir la responsabilidad por parte de las
organizaciones y conocer las posibilidades que existen para protegerlo y mejorarlo.
La ética ecoldgica de la vida cotidiana se puede reducir a pequenos gestos, pero
enormemente comprometidos que, repetidos cientos de veces por millones de
personas, se pueden convertir en grandes remedios frente a los males que por
actitudes negligentes e insolidarias, estamos provocando.

La RIOD, convencida de orientar su actividad hacia el cuidado y la preservacion del
medioambiente, no solo cumple con legislaciones que recogen requisitos y buenas
practicas en este sentido, sino que también asume un compromiso individual
basado en el cuidado y el respeto de su entorno. De esta manera alinea la
consecucion de sus objetivos con la Agenda de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas, en concreto y en relacion con el tema que nos ocupa, con los ODS 7, 8, 12,
13,y 15:

Meta “Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos”

TRABAJO DECENTE WM ad . -
Y CRECIMIENTO Meta 8.4 “Mejorar progresivamente la produccion y el consumo

ECONOMICO eficientes de los recursos mundiales y procurar desvincular el
crecimiento econdmico de la degradacion del medio ambiente (...)"

Meta ‘“Garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles”

1 Iﬂ,gg'{'l"cum Meta “Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos”

Meta "“Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir la degradacién de las tierras y
detener la pérdida de biodiversidad”

El presente Manual de Buenas Practicas Medioambientales recoge un conjunto de
acciones tendientes a modificar habitos con el objetivo de utilizar eficientemente la
energia, el uso racional de los recursos y la reutilizacién de materiales. Las Buenas
Practicas son Utiles por su simplicidad y bajo coste asi como por los rapidos
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resultados que se obtienen; estos requieren sobre todo cambios en la actitud de las
personas y en la organizacién de las operaciones.

A continuacion, mostramos una seleccidon de buenas practicas ambientales que la
RIOD desarrolla:

1. Ahorro y eficiencia energética

e Apagado de las luces de las salas cuando las abandonamos, aunque sea por
un pequeno espacio de tiempo.

e Apagado de los ordenadores cuando el equipo de profesionales va a estar un
rato sin utilizarlos.

e Mantener desconectados los aparatos eléctricos cuando no los usamos con
frecuencia.

e Cambio de la iluminacién por bombillas de bajo consumo.

2. Uso eficiente del agua

e Instalacién de dispositivos ahorradores de agua y limitadores de presion en
grifos.

e Revisién de los grifos para evitar problemas de goteo (una pérdida continua
de agua puede desperdiciar unos 20 litros de agua al dia).

3. Gestion de residuos

e Separacidon de los residuos en las diferentes fracciones (papel y carton,
plastico, materia organica) y depédsito de los mismos en contenedores
adecuados para su reciclaje y reutilizacion.

e Gestion adecuada de los residuos peligrosos (téner, equipos electronicos,
pilas, fluorescentes, etc.).

e Minimizar la generacion de residuos (reutilizacién de material de oficina,
compra de productos que no tengan un gran embalaje, no utilizacion de
vasos o platos desechables, compra baterias recargables, etc.).

4. Eficiencia en el uso de papel

e Reutilizacion del papel y uso papel reciclado.

e Minimizar el nimero de ejemplares de las comunicaciones en soporte papel,
asi como el numero de impresiones en general.

e Indicacién en la firma del correo electréonico para que, antes de imprimir el
correo, se valore adecuadamente su idoneidad teniendo en cuenta el
impacto que supone al medio ambiente.
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