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Proyecto ODS: “Hacia una

estrategia RIOD de ODS”




S EL PROYECTO RIS D?

El proyecto tiene por objetivo mejorar la medicidon de impacto

de nuestras acciones y su contribucion a la Agenda de
Desarrollo 2030 y los ODS.

OBJETIVO DEL TALLER:

conocer el proyecto Actualizacion de estdandares, herramientas de
medicion y criterios de sostenibilidad: hacia una estrategia RIOD de
desarrollo sostenible y, dentro del mismo, cumplir con su propdsito de
establecer una estrategia RIOD de desarrollo sostenible que permita
mejorar la medicion de impacto de nuestras acciones y su contribucion a
la Agenda de Desarrollo 2030 y los ODS.
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Acciones y productos esperados:

Cuestionario para conocer necesidades de entidades socias de RIOD sobre la inclusidon de los ODS en su trabajo
diario y como entidad.

Herramienta de medicion de los ODS en las organizaciones: a nivel de organizacién, no de proyectos. Sera una
herramienta digital, accesible a través de la web de RIOD.

RIOD. También recomendaciones o posicionamiento para vincular politicas de drogas al desarrollo sostenible
(forma de garantizar los DDHH).

2 talleres para (1) analizar y revisar lo ya realizado (se hace en el marco del XXV Seminario) y (2) para presentar

y validar la hoja de ruta y posicionamiento obtenidos.

Campafia de comunicacidn: vincular trabajo en drogas y adicciones con los ODS.

' Documento que recoja cual debe ser la hoja de ruta para el cumplimiento de la Agenda 2030 en las entidades

25

anos

Marzo-Abril 2023

Abril-Septiembre
2023

Junio-Octubre

2023

Mayo y
Septiembre-Octub
re 2023

Septiembre-Octub
re 2023
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Se lanzd una consulta a las organizaciones socias con las siguientes preguntas a
las que han respondido 16 de las 31 organizaciones consultadas:

1. ¢En qué sentido(s) consideras relevante alinear el trabajo de tu entidad a
los ODS?

Obtener mas financiacion 1(6,3 %)

Mejorar la rendicién de cuentas

12,5 %
ante diversos actores 2 (12,5 %)

Dar respuesta a las necesidades

: 5(31,3 %)
sociales

Hacer incidencia politica

Todas las anteriores 11 (68,8 %)

0,0 2,5 5,0 7,5 10,0 12,5
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2. ¢En qué sentido(s) consideras relevante alinear el trabajo de tu
entidad a los ODS?

Desconozco como hacerlo

No sapemos como alinear 2 (12,5 %)
nuestro trabajo a los ODS, sus...
No tenemos las herramientas
necesarias para medir el impac...
No tenemos las herramientas
para vincular el impacto de nue...
No todo el mundo en la
organizacion lo ve como una pr...
No vemos la utilidad de alinear
nuestro trabajo a los ODS

7 (43,8 %)

8 (50 %)

2 (12,5 %)
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3. Solo en el caso de que hayas respondido "No vemos la
utilidad de alinear nuestro trabajo a los ODS", por favor,
explica las razones brevemente.

Las 2 respuestas en la opcion "No vemos la utilidad de alinear nuestro
trabajo a los ODS" matizan que es por falta de recursos
econdmicos/humanos para poder dedicar a la medicién del impacto.
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4. (Qué acciones te podrian ayudar a tu entidad a alinear
su trabajo a los ODS?

Una herramienta que ayude a... 7 (43,8 %)

Una herramienta que permita c... 3(18,8 %)

Un asesoramiento individualizado 2 (12,5 %)

Un documento que sirva de gui... —6 (37,5 %)
Una certificacion por parte de u...
Todas las anteriores —6 (37,5 %)
Ninguna de las anteriores
0 2 4 6 8
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5. ¢Como crees que puede ayudar la RIOD con todo ello?

Desarrollo de herramientas —5 (31,3 %)

Intercambio de experiencias 4 (25 %)

Un asesoramiento individualizado —1 (6,3 %)
Todas las anteriores

10 (62,5 %)

Ninguna de las anteriores{—0 (0 %)
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Zan herramienta

* 3 secciones que se convertiran en un formulario web.

« La herramienta debe ser rellenada por el equipo administrativo o técnico
de la entidad. Las preguntas no se orientan a un proyecto o area
concreta, sino al funcionamiento de la entidad y su vinculacion con los
ODS.

« Elformulario se podra guardar.

« Las dos primeras secciones serian obligatorias, y la Secciéon 3 opcional.

https://docs.google.com/document/d/INWOrZHuezTREdJOIChX88PJ6d_Nw
e4YOAAHTfURsSUKSTA/edit
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En esta seccion se indican una serie de indicadores para medir de manera
mas detallada la forma en que los ODS, sus metas e indicadores se
materializan en las organizaciones. En todos ellos tendras las siguientes
cuatro opciones y se pedira que aportes una fuente de verificacion:

1. No tratado todavia. Si no, haz la linea base de tu organizacién/indica el plan para desarrollar la medida.

2. En progreso. Detalla el proceso para su aplicacion.

3. Realizado.

4. No realizable en tu entidad. Explicar por qué.
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