
1.

Selecciona todos los que correspondan.

Obtener más financiación
Mejorar la rendición de cuentas ante diversos actores
Dar respuesta a las necesidades sociales
Hacer incidencia política
Todas las anteriores

Cuestionario de Necesidades - Agenda
2030 y entidades que trabajan en
drogas y adicciones
La RIOD desarrolla a lo largo de 2023 un proyecto que busca proporcionar a las entidades 
socias herramientas que permitan mejorar la medición de impacto de nuestras acciones 
y su contribución a la Agenda de Desarrollo 2030 y los ODS, así como para hacer 
incidencia política para vincular las políticas de drogas a la agenda de desarrollo actual.

En esta primera fase queremos saber cuáles son las necesidades de tu entidad respecto 
a la integración de los ODS, sus metas e indicadores en el funcionamiento general de tu 
entidad. Con ello podremos elaborar unas herramientas y productos más ajustados a las 
necesidades de tu entidad.

Las siguientes preguntas deben rellenarse a nivel general de la entidad, no vinculada a 
un proyecto en concreto.

Conversaremos sobre los resultados de este Cuestionario durante nuestro XXV 
Seminario.

¡Muchas gracias!

* Indica que la pregunta es obligatoria

1. ¿En qué sentido(s) consideras relevante alinear el trabajo de tu entidad a los
ODS?

*

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-agenda/


2.

Selecciona todos los que correspondan.

Desconozco cómo hacerlo
No sabemos cómo alinear nuestro trabajo a los ODS, sus metas e indicadores
No tenemos las herramientas necesarias para medir el impacto de nuestras

acciones
No tenemos las herramientas para vincular el impacto de nuestras acciones con los

ODS
No todo el mundo en la organización lo ve como una prioridad
No vemos la utilidad de alinear nuestro trabajo a los ODS

3.

4.

Otro:

Selecciona todos los que correspondan.

Una herramienta que ayude a vincular las acciones de la organización con los ODS y
medir su aplicación

Una herramienta que permita cambiar algunos procesos administrativos y técnicos
en mi organización

Un asesoramiento individualizado
Un documento que sirva de guía para la implementación de los ODS en

organizaciones sociales
Una certificación por parte de una empresa especializada
Todas las anteriores
Ninguna de las anteriores

¿Qué barreras tiene tu entidad para alinear su trabajo a los ODS? *

2.1 Solo en el caso de que hayas respondido "No vemos la utilidad de alinear
nuestro trabajo a los ODS", por favor, explica las razones brevemente:

3. ¿Qué acciones te podrían ayudar a tu entidad a alinear su trabajo a los
ODS?

*



5.

Otro:

Selecciona todos los que correspondan.

Desarrollo de herramientas
Intercambio de experiencias
Un asesoramiento individualizado
Todas las anteriores
Ninguna de las anteriores

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

4. ¿Cómo crees que puede ayudar la RIOD con todo ello? *

 Formularios
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