
Acta reunión 4 julio 2023 
Asistentes:  

Sandra Pinilla Fundación Surgir 

Victoria Correa Corporación Caminos 

Raydiris Cruz Casa Abierta 

Josep Rovira Grupo ABD 

Florencia di Massi F. Convivir 

Juan José Fdez. Socidrogalcohol 

Inmaculada Gómez Oficina Riod 

Noelia García Oficina Riod 

 

Próximas reuniones: 

• Lunes 10: Reunión con Gabinete Visual para ajustar herramienta web 

• Martes 11: reunión comisión cooperación 

Desarrollo de la reunión:  

• Ubicación de los documentos: 

https://drive.google.com/drive/folders/1XoZfMdIHV2y0xVuNFrG-vi0xZ2j25HXj  

• Desde la oficina RIOD se comunica un ajuste en la fecha, el proyecto debe estar para el 

15 de noviembre y no para el 30 como se señala en el documento síntesis de proyecto. 

• Para saber el punto de partida, se comunican las tareas que ya están implementadas y 

en qué estado se encuentran. Se comenta que antes del mayo se aprobaron las 

Secciones 1 y 2 contenidas en el documento “secciones y opciones Herramienta web”. 

Asimismo, se había realizado el cuestionario de necesidades, cuyos resultados se 

encuentran en el documento PPT.   

• Evaluación taller 1:  

o Secciones 1 y 2 de la futura herramienta: se realiza un repaso a los 17 objetivos 

ODS, resolviendo las dudas sobre los que han sido eliminados para la 

herramienta tras el primer taller. Se realiza el mismo repaso en cuanto a las 

metas de los 12 ODS que finalmente formarán parte de la herramienta.  

o Queda pendiente de realizar: 

• Contenido Sección 3:  

o La Sección 3 se encuentra detallada en el documento “secciones y 

opciones Herramienta Web”, a continuación de las secciones 1 y 2.  

o Esta sección es opcional. 

o Hay que terminar de acordar/ordenar el contenido, por lo pronto 

encontramos 15 indicadores (en esta sección). Tener en cuenta el 

feedback realizado por las socias en el taller (por ejemplo, 

porcentaje de mujeres en puestos de directivos/coordinación, 

repetitivo con Indicador 5.5.2 de la sección 2, detectar 

redundancias) 

https://drive.google.com/drive/folders/1XoZfMdIHV2y0xVuNFrG-vi0xZ2j25HXj


o Durante la reunión se comenta la existencia de otras herramientas 

que facilitan a las organizaciones alinearse con los contextos 

territoriales, así como con los indicadores GRI. Se propone como 

opción a debatir en la próxima reunión, aunque se matiza que la 

pretensión es hacer una herramienta de mínimos.  

• Establecimiento de Hoja de Ruta:  

o Se trata de un documento donde se refleje el posicionamiento, la 

relación con la agenda 2030, y se establezcan unos mínimos a 

realizar. 

o Concretar una planificación de reuniones, reparto de 

responsabilidades y plazos para presentar los entregables o 

alcanzar acuerdos, de tal forma que se pueda cumplir el objetivo 

temporal del 15 de noviembre.  


